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Segnalazione di violazioni del diritto dell’Unione e delle

disposizioni normative nazionali

ISTRUZIONI

| dipendenti di IMR-Industrialesud S.p.A. o terze parti possono segnalare all’'Ufficio Whistleblowing
(dallinglese “Suonare il fischietto”) condotte illecite o fraudolente di cui siano venuti a conoscenza

utilizzando i seguenti canali interni comunicativi:

1. indirizzo di posta elettronica: wb@imr-industries.com

2. posta interna / ordinaria indirizzata a: IMR-Industrialesud S.p.A., Via Rivera 52-bis,
Carate Brianza (MB). Sulla busta, adeguatamente sigillata, dovra essere apposta la

dicitura “riservato Ufficio Whistleblowing”.

Per tutte le segnalazioni I'Ufficio Whistleblowing garantisce la riservatezza del nominativo del

segnalante (dunque la sua identita non pud essere rivelata) e sono ammesse segnalazioni

anonime, ove circostanziate. L’Ufficio Whistleblowing & una commissione autonoma che agisce in

maniera indipendente.

I D.Lgs n.24/2023 protegge chi segnala da qualsiasi ritorsione o discriminazioni (es. |l

licenziamento).
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